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Уважаемые Станислав Николаевич,

гости конференции, педагоги, руководители образовательных учреждений!
Уважаемые участники конференции!
На прошлогодней августовской педагогической конференции  учреждения образования Шебекинской территории были  ориентированы на создание оптимальных условий для успешного решения инновационных образовательных задач. Определены пути совершенствования муниципальной системы образования в условиях реализации стратегии социально-экономического развития  Шебекинского района.
Основой реализации муниципальной политики в сфере образования стала муниципальная  долгосрочная целевая программа  «Развитие образования Шебекинского района на 2011 – 2015 годы», созданная в соответствии с направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», определившая основные векторы развития всех ступеней образования, обеспечивающая продолжение модернизации образования в соответствии со стратегией социально-экономического развития территории. 
Сегодня все педагогические работники, родительская общественность обсуждают проект федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», что даёт возможность представителям разных уровней системы образования организовать интересный и важный  диалог, предлагать не отдельные изменения, а комплексные решения.

Говоря о новом законопроекте, понимая, что главной фигурой инновационного развития становится человек с его потребностями, ценностями и интересами, мы чётко знаем,  что должны предоставить гражданам максимальные условия для того, чтобы все могли получить качественное дошкольное и обязательное общее образование, востребованное экономикой профессиональное образование, развиваться творчески, осваивать новые технологии.
Бесспорно, образование является одной из стратегических отраслей, от которой зависит инновационное будущее территории. 
Дальнейшее обновление содержания образования определяется двумя основными нормативными документами: Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования и Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 

В проекте нового закона в систему уровней образования впервые включено дошкольное. 
Важным условием для эффективного функционирования дошкольных образовательных учреждений является создание современной материальной базы.
В 2011 году 92 % дошкольных образовательных учреждений оснащены компьютерным оборудованием, на 9 % больше прошлогоднего показателя. 

Сегодня в капитальном ремонте нуждаются  11 детских садов в городе и 16 в сельских поселениях. Важность названной проблемы очевидна.
В рамках действующих программ строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов социальной сферы  проведена  реконструкция здания в селе Зиборовка под начальную школу – детский сад, ведётся ремонт  Муромского детского сада.
Главой администрации Шебекинского района в августе 2011 года выделены дополнительные средства на сумму 300,0 тыс. руб. (это премия району за успехи в социально-экономическом развитии территорий), которые были направлены на ремонт и приобретение оборудования для детских садов.
За счёт средств муниципального бюджета проведены ремонтные работы в восьмом, двенадцатом, тринадцатом, четырнадцатом  городских детских садах, № 2 поселка Маслова Пристань на общую сумму более одного миллиона рублей.
Готовится проектно-сметная документация на строительство детского сада в с. Белянка на 90 мест, планируется реконструкция детского сада №1 в п. Маслова Пристань на 75 мест, размещение дошкольных блоков в Кошлаковской, основной общеобразовательной школе №7 г. Шебекино — всего на 80 мест, открытие малоформатного семейного детского сада в г. Шебекино на 15 мест.
Это позволит решить проблему обеспеченности местами детей в дошкольных образовательных учреждениях. 

По сравнению с прошлым годом охват детей дошкольным образованием увеличился  в среднем на 3% и составил 3287 человек.
К сожалению, ещё остаётся дефицит мест в  дошкольных образовательных учреждениях посёлка Маслова Пристань, сёл Белянка, Вознесеновка,  Новая Таволжанка, городских шестом, двенадцатом, тринадцатом детских садах. Увеличение количества мест предполагается за открытия счёт групп кратковременного пребывания детей и приведения наполняемости групповых ячеек в соответствие с новыми санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
Планируется, что уже в 2012 году проблема с обеспеченностью местами в детских садах будет снята.
В целях обеспечения всестороннего развития детей,  не  посещающих дошкольные  образовательные  учреждения,  развития  альтернативных и вариативных форм дошкольного образования  в районе организован эксперимент по внедрению новых  моделей предоставления услуг дошкольного образования.
В Шебекинской территории реализуется проект по созданию малоформатного семейного детского сада на 15 детей, ведется работа по развитию групп кратковременного пребывания детей. Планируется эксперимент по организации гувернерской службы в муниципальных детских садах, в частности, в городском детском саду №2. Это дополнительная услуга по воспитанию, обучению, оздоровлению и уходу за детьми дошкольного возраста на дому, включающая уход и присмотр за ребенком в течение дня  и обязательно развивающие занятия. 
Сегодня процесс модернизации дошкольного образования в территории позволяет осуществлять инновационные преобразования в практике работы дошкольных образовательных учреждений.

Реализуется региональная модель духовно-нравственного воспитания детей в системе дошкольного образования во втором детском саду посёлка Маслова Пристань и прогимназии № 8. 
В  21 дошкольном образовательном учреждении, а также в системе «начальная школа - детский сад» на базе экспериментальной площадки городского детского сада №14 успешно применяется технология раннего обучения детей иностранному языку. Охват детей дошкольного возраста иноязычным образованием составляет 65% и остаётся пока недостаточным по причине отсутствия в штатном расписании  малых детских садов специалистов.
Иммануил Кант утверждал: «дети должны воспитываться не для настоящего, а для будущего». 

У всех детей дошкольного возраста должна быть возможность хорошо подготовиться к школе. Сегодня более 90% городских детей и 70% воспитанников сельских образовательных учреждений получают предшкольное образование в 35 детских садах, прогимназии, 2 начальных школах-детских садах, 6 группах для детей дошкольного возраста в школах, 8 группах кратковременного пребывания детей, функционирующих на базе школ и учреждений дополнительного образования детей. Работа по максимальному  охвату детей предшкольным образованием будет продолжена. Какие бы формы ни использовались, получение дошкольного образования должно быть не просто гарантировано, а реально обеспечено каждому ребёнку.

Серьёзное внимание следует уделять развитию различных видов дополнительных образовательных услуг на базе дошкольных образовательных учреждений в соответствии с запросами родителей детей. Дополнительными образовательными услугами охвачено всего 4% дошкольников. 
В 2011 году два детских дошкольных учреждения - городской четырнадцатый и детский сад «Белочка» села Новая Таволжанка – стали автономными. Думаю, это будет способствовать расширению дополнительных образовательных услуг в количественном  и качественном выражении.

Сегодня дошкольное, общее и профессиональное образование —  важное средство развития существующих социальных структур. На образование возложена функция восстановления ресурсов для экономики, поэтому центральным пунктом образования должно стать создание человека, его всестороннее усовершенствование.
В своей статье «Реформа профессионального образования как пролог экономики знаний» губернатор области Евгений Степанович Савченко подчеркивает, что новую стоимость в любой сфере деятельности создает человек образованный. 
Взаимодействие экономики и образования дает мощный синергетический эффект, потому что изменяется конкурентная среда, в которой выигрывает тот, кто создает условия для раскрытия личностного потенциала работников.

Именно в интересах построения новой экономики проходит реформа образования.
Новой переориентацией образования должно стать представление о результатах общеобразовательной системы: воспитание целостного, здорового мышления человека, снабжение его эффективными инструментами для самостоятельного выбора своего места в системе природа - общество, для умения ставить цели, выбирать средства и видеть следствия своих действий.
Эти актуальные мысли и предложения губернатора области Евгения Степановича Савченко положены в основу создания Белгородской интеллектуально-инновационной системы (БИИС), использования её в перестройке взаимоотношений между всеми участниками системы образования.
Социальными критериями эффективности БИИС возможно считать здоровый образ жизни, обученность, воспитанность, интеллект молодежи, электронное образование.

Современная модель образования предполагает развитие  инновационности базового образования. Это потребует создания для обучающихся возможностей реализации гибких индивидуальных образовательных программ, а, следовательно, изменения сети учреждений.
В соответствии в районной целевой программой «Развитие сети образовательных учреждений на 2011 – 2015 годы» в 2011 году по причине  малого контингента обучающихся Середнянская и Зиборовская основные школы реорганизованы в учреждение «начальная школа – детский сад»,  Батрацкая начальная школа – детский сад стала дошкольным образовательным  учреждением. Изменение статуса учреждения – это реалии нашего времени в условиях инновационного развития экономики района, это возможность предоставления качественного дошкольного образования в тех сельских поселениях, где ранее отсутствовали детские сады. Это и решение образовательных и экономических проблем малокомплектных школ. 
Реструктуризация школ непосредственным образом связана с проведением капитального ремонта, реконструкцией зданий образовательных учреждений. 

В рамках областной программы строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов социальной сферы на 2011-2013 гг. проведён капитальный ремонт средней школы № 5 с углублённым изучением отдельных предметов, выполнены строительство спортивного зала в Муромской школе, которая будет обучать в 5 – 9 классах детей  сёл  Середа и Зиборовка, реконструкция Чураевской основной школы, переоборудование здания  бассейна под гимнастический зал в средней школе № 1 с углублённым изучением отдельных предметов.

Заменена кровля в Новотаволжанской средней школе. Общая сумма затрат составляет более 170 миллионов рублей.
Почти полтора миллиона рублей муниципальных средств затрачено на ремонтные работы в Максимовской, Мешковской, Графовской, Середнянской, Верхнеберёзовской  школах.

С сентября начинается капитальный ремонт здания городской четвёртой школы. В течение двух лет будет освоено 108 миллионов рублей.
По инициативе регионального отделения партии «Единая Россия» в рамках стартующего в области  Комплексного проекта модернизации образования - 2 ожидается приобретение школьных автобусов, лабораторного и компьютерного оборудования.

На переоборудование 5 школьных автобусов из муниципального бюджета  выделены средства в размере пятисот тысяч рублей.
Современным компьютерным оборудованием оснащены все общеобразовательные учреждения района, учреждения дополнительного образования детей, 83% дошкольных учреждений. В среднем на 1 компьютер приходится 11 учащихся, 1 учитель, 11 педагогических работников детских садов, 5 работников учреждений дополнительного образования детей. 
Все общеобразовательные учреждения территории используют электронный документооборот.

В общеобразовательных учреждениях внедрена автоматизированная система управления образовательным процессом «Электронная школа «Пегас».
20% школ района оснащены десятью и более автоматизированными рабочими местами. 

Понимаю, что модернизация материально-технической базы не должна быть самоцелью. Важно, чтобы в каждой школе, детском саду, учреждении дополнительного образования детей  появилась своя модель развития с учётом традиций и возможностей образовательного учреждения, потребностей детей и родителей.

Такие инновационные модели образовательных учреждений есть в городе. Прогимназия № 8  несколько лет работает в режиме школы полного дня, где учебно-воспитательный процесс носит непрерывный характер, максимально эффективно используются возможности дополнительного образования.

В районе наметилась тенденция к созданию моделей образовательных учреждений, в основе которых лежит интеграция общего и дошкольного образования. В начала учебного года в сёлах Зиборовка и Середа образовательные учреждения начнут работать в статусе «начальная школа – детский сад». Это позволит увеличить охват детей дошкольным образованием,  создать единое образовательное пространство.
За счёт интеграции общего и дополнительного образования базовые городские и сельские школы стали сегодня образовательными и спортивно-досуговыми  центрами. Преимущества такой модели очевидны: эти учреждения имеют все условия для организации внеурочной деятельности школьников в рамках реализации стандартов нового поколения. 

Инновационным ресурсом развития района образование может стать в том случае, если будет постоянно обновляться его содержание. Важным направлением Комплексного проекта модернизации образования является обеспечение  качественного образования.
 Сегодня нашей стратегической задачей является развитие многоуровневой системы образования по стандартам нового поколения, отвечающей требованиям инновационной экономики, запросам потребителей образовательных услуг. 
Предстоящий учебный год – это начало реализации федеральных государственных стандартов нового поколения. 
В 2010 году две базовые школы – средняя школа № 1 с углублённым изучением отдельных предметов и Новотаволжанская средняя школа – работали в инновационном режиме по введению Федерального государственного стандарта начального общего образования.  Названные учреждения стали стажёрскими площадками по реализации стандартов начального общего образования второго поколения. На их базе прошли обучение более 70 учителей начальных классов школ района и города.

Все руководители и учителя первых классов школ обучились на курсах по реализации нового стандарта начального общего образования. 

В сентябре ожидается поступление в 38 школ автоматизированного рабочего места учителя, в 19 учреждений учебного оборудования  на общую сумму 5,2 миллиона рублей из средств федерального бюджета.
Вместе с тем в работе по новым стандартам остался нерешённым  ряд проблем, связанных с организацией внеурочной деятельности учащихся.
В новых стандартах ключевой является  идея воспитания у школьников гражданственности и патриотизма.

Ориентиром для нашей деятельности должен стать образ выпускника 2020 года, который определён в проекте нового закона об образовании, национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», концепции создания Белгородской интеллектуальной инновационной системы, стратегии социально-экономического развития района.
Абсолютно согласна с мнением  главы администрации Шебекинского района Станислава Николаевича Алейника, что «преемственность поколений, взаимное доверие и уважение, соблюдение нравственных принципов  – вот основа солидарного общества», которое мы создаём. 
Система образования должна стать инструментом реальной подготовки к жизни и усвоения передовых технологий.
В законопроекте закреплена возможность школьников выбирать учебные курсы в самом общеобразовательном учреждении  при использовании модульных технологий обучения, обучаться в дистанционном режиме в другом общеобразовательном учреждении. Особое внимание уделено сетевому взаимодействию образовательных учреждений. 

В нашем районе уже отработан механизм сетевого взаимодействия школ при организации предпрофильного, профильного обучения, профессиональной подготовки, ведётся дистанционное преподавание элективных курсов.
В рамках сети учащиеся школ получают  предпрофильную и  профильную подготовку в базовых школах. Для педагогических работников организована сетевая методическая служба.
Количество девятиклассников, охваченных предпрофильной подготовкой, за последние два года возросло с 76% до 99,5 %, в основном за счёт организации сетевых дистанционных элективных курсов. Предпрофильным обучением охвачены все городские школьники.
Сегодня в 12 профильных школах территории реализуется 11 профилей.  Три года назад профильное обучение было организовано в 7 школах по 9 профилям. Процент охвата  старшеклассников профильным обучением возрос с 54% до 88% (76% в районе, 100% - в городе). В прошедшем учебном году в первой и пятой школах с углублённым изучением отдельных предметов было организовано обучение в 11-х  классах с двумя группами профилей. 

Вместе с тем в школах территории нет возможности организовать обучение старшеклассников по индивидуальным учебным планам. Даже в крупных городских и сельских школах, осуществляющих профильное обучение,  на параллели имеется не более 2-х  классов. Не решает эту проблему даже сетевая организация образовательного процесса. Нужна серьёзная оптимизация сети школ.
На основе сетевого взаимодействия по 9 специальностям ведётся профессиональная подготовка старшеклассников. Все учащиеся 10 и 11 классов охвачены профессиональной подготовкой, более 40 % из них осваивают две профессии. Обучение профессиям ведётся на базе 7 ресурсных центров по профессиональной подготовке.  

Более 600 учащихся 7-х классов из 26 школ на базе профессионального училища получают начальные навыки по  строительным профессиям. 

Обучающиеся, их родители, педагоги, безусловно, оценили важность сетевой организации предпрофильной, профильной, профессиональной подготовки. Однако проблемными остаются вопросы распределения часов учебного плана на преподавание профильных предметов в рамках сетевого взаимодействия школ,  нормативно не  закреплён механизм начисления заработной платы за проведение дистанционных элективных курсов.
В рамках сетевого взаимодействия школ организован мониторинг обученности учащихся по отдельным предметам.

Проводимые в общеобразовательных учреждениях территории региональные, муниципальные и школьные мониторинги индивидуальных достижений учащихся позволяют реально оценить качество предоставляемых образовательных услуг.

В школах района и города используется независимая оценка учебных достижений обучающихся в форме внешнего (независимого) тестирования.

Говоря об итогах проверочных работ, выполняемых различными категориями обучающихся, дистанционных пробных работ, ежегодно проводимых для выпускников 9 и 11 классов, следует наряду с отдельными успехами обозначить  в целом серьёзную проблему недостаточно высокого качества знаний учащихся по предметам.

В районе четвёртый год действует муниципальная система оценки качества образования. Выстроена многоуровневая автоматизированная информационно-аналитическая система на основе ЭМОУ. 

И всё же на сегодняшний день отсутствуют информационная модель качества образования, единые критерии оценки качества образования, особенно внутри сети образовательных учреждений школьных образовательных округов. Не введена система оценки внеучебных достижений обучающихся.
Основным способом проверки качества образования остаётся единый государственный экзамен. ЕГЭ является показателем эффективности развития сети общеобразовательных учреждений.
В течение трёх последних лет результаты единого государственного экзамена по русскому языку и математике остаются стабильными. 

Выпускники 2011 года  традиционно набрали баллы выше минимального по литературе, английскому языку, информатике и географии. 

Вместе с тем отмечен больший по сравнению с предыдущим годом процент участников ЕГЭ,  не преодолевших минимального порога по истории и обществознанию, физике, биологии, химии. 

К сожалению, в 2011 году ни по одному предмету не было 100 – балльников. 

Со справкой окончил школу один выпускник, не пересдавший ЕГЭ по русскому языку. В 2010 году таких выпускников было пятеро. Четверо выпускников 12 классов  учебно-консультационных пунктов второй и Масловопристанской средних школ не получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании. 
Думаю, всем участникам образовательного процесса стоит обратить серьёзное внимание на качество профильного обучения, которое станет приоритетным в новых стандартах, эффективность подготовки в государственной (итоговой) аттестации.
Девятиклассники успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и  математике. Неудовлетворительных отметок нет по английскому языку, географии  и традиционно – по химии.

Однако по сравнению с областными показателями наши итоги недостаточно высокие. Педагогическим коллективам школ необходимо совершенствовать систему работы по качественной подготовке выпускников к государственной (итоговой) аттестации на протяжении всех лет обучения в школе и обратить внимание на выбор обучающимися предметов на итоговую аттестацию.
Обязательным и массовым с этого учебного года становится введение в образовательный процесс учреждений всех типов и видов проектного метода.
Задача школы, детского сада, учреждения дополнительного образования детей научить каждого ребёнка проектной деятельности и создать условия для её осуществления.
В прошедшем учебном году рамках проведения муниципального конкурса «Школа будущего» образовательными учреждениями разработано  20 проектов. Проекты были связаны с внедрением информационных технологий, расширением краеведческого компонента деятельности, совершенствованием профильного обучения, подготовкой к государственной (итоговой) аттестации,  отработкой моделей по работе с одарёнными детьми. В 2011 году стартовали проекты третьей и четвёртой городских школ, Мешковской, Большетроицкой, Купинской средних школ.     
В рамках регионального экологического проекта «Зеленая столица»  ученическими и педагогическими коллективами образовательных учреждений было собрано 2566 кг. семян. На территории сельских поселений и в школьных дворах высажено 16190 древесно-кустарниковых растений.
В 5 образовательных учреждениях (Белянской, Масловопристанской, Новотаволжанской, Никольской школах, эколого-биологический центре) созданы питомники площадью и высажено 7500 саженцев.

В областном смотре-конкурсе на лучшее благоустройство и озеленение территорий образовательных учреждений успешно участвовали детские сады № 8 г. Шебекино и № 3 пос. Маслова Пристань, Белоколодезянская и седьмая школы.        
В отчёте об итогах социально-экономического развития Белгородской области в 2010 году губернатор Евгений Степанович Савченко дал высокую оценку функционированию образовательной системы области, подчеркнув, что «образ Белгородчины формируется как регион перспективной, умной и талантливой молодёжи».
Наша территория внесла свой вклад в общий успех.

В районе сформирован банк данных одарённых детей, позволяющий отслеживать достижения юных дарований, выстраивать траекторию его индивидуального развития, формировать рекомендации для последующего обучения и трудоустройства. 

В 2011 году 14 шебекинских школьников стали призёрами регионального этапа олимпиады школьников. А девятиклассница средней школы № 1 с углублённым изучением отдельных предметов Столярова Наталья получила призовое место в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников и стала кандидатом на присуждение премии Президента Российской Федерации для поддержки талантливой молодежи.

Стоит отметить, что первая и пятая школы с углублённым изучением отдельных предметов, где в системе организована работа с одарёнными детьми,  ежегодно дают до 60%  от общего числа шебекинских призёров региональной олимпиады школьников.

Воспитанники Станции детского и юношеского туризма и экскурсий  Дарья Коробейник и Иван Кучменко, члены сборной России по спортивному ориентированию, третий год подряд являющиеся победителями в Первенстве России по спортивному ориентированию,  стали призёрами  Чемпионата Европы,  проходившем в нынешнем году  в Чехии.
В 2010-2011 учебном году в районе на базе образовательных учреждений функционировали 4 региональных, 13 муниципальных инновационных площадок, 7 инновационных площадок на базе образовательных учреждений. Всего в опытно-экспериментальной и инновационной деятельности было задействовано 254 педагога (34 % от общего количества). Инновационная, опытно-экспериментальная  деятельность педагогических роаботников является неотъемлемым условием повышения профессионализма, позволяет реализовать современные направления развития учительского потенциала. 
Организована работа с одаренными детьми в рамках сетевого взаимодействия школ города.
Вместе с тем в организации деятельности образовательных учреждений по созданию системы поиска и поддержки талантливых  детей  есть зоны роста.
Сегодня важным для нас является организация педагогического сопровождения одарённых детей.

Стоит подумать о  привлечении   преподавателей вузов для  ведения  элективных курсов, занятий с одарёнными детьми, в том числе за счёт платных услуг.
Стратегический приоритет политики в сфере детства – это формирование и развитие ценностей здорового образа жизни. 
В образовательных учреждениях апробируются новые формы по созданию здоровьесберегающей среды:  функционируют 5 школ, реализующих муниципальные эксперименты по формированию культуры здоровья, 7 учреждений, внедряющих инновации по данному профилю, «Школа здоровья», 2 Центра  содействия укреплению  здоровья обучающихся на базе первой и  Новотаволжанской средних школ. В предстоящем учебном году планируется открытие таких Центров ещё в 2 школах:  Масловопристанской и Вознесеновской.
Организована работа по интеграции  здоровьеформирующего компонента в учебные предметы  с 1 по 11классы. 

Второй год в рамках сотрудничества с детско-юношеской спортивной школой № 1 функционируют спортивные классы на базе городской шестой, Вознесеновской, Большетроицкой средних школ. 

В рамках реализации  новых стандартов мы предполагаем работу всех наших общеобразовательных учреждений в режиме школы полного дня, обязательными составляющими режима которой являются активно-двигательная и физкультурно-оздоровительная деятельность детей с учётом запросов учащихся и их родителей.
Педагогические коллективы Мешковской, Новотаволжанской средних школ, прогимназии № 8 в нынешнем учебном году включаются в реализацию пилотного проекта  по использованию в образовательно-воспитательном процессе здоровьесберегающих технологий академика РАН Владимира Филипповича Базарного. Специализированная мебель и оборудование, смена динамических поз, гимнастика с использованием офтальмологических тренажёров – это те условия, которые направлены на профилактику плоскостопия, нарушения осанки, зрения.
Думаю, необходимо проработать и апробировать в экспериментальном режиме гендерный подход к преподаванию физической культуры в школах. Девочки и мальчики не могут и не должны выполнять одинаковые упражнения, играть в одни и те же спортивные игры.
Сохранение здоровья школьников напрямую зависит от  питания детей в образовательных учреждениях. В рамках областной программы «Школьное молоко» организовано потребление обучающимися молока, минерализованной воды, мёда, что, безусловно, способствует укреплению здоровья школьников.

В образовательных учреждениях территории организована работа по расширению адаптивной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья. 
В Белгородском юношеском лицее-интернате в прошедшем учебном году в дистанционной форме обучалось 11 шебекинских детей-инвалидов. С 1 сентября мы направим на обучение в лицей ещё 10 детей.
В прогимназии № 8 оборудована и успешно функционирует сенсорная комната. Обучающиеся, а теперь и дошкольники под руководством специалистов Центра диагностики и консультирования имеют возможность заниматься психогимнастикой. 

В период летних каникул 2011 года было оздоровлено 4557 детей, что составило более 70 % от общего числа детей школьного возраста. На эти цели затрачено около 5 млн. рублей. Самой массовой формой отдыха и оздоровления подростков по-прежнему остаются школьные оздоровительные лагеря с дневным пребыванием. В них отдохнуло 3743  (57,4%) ребёнка. 1240 путевок выделено из федерального бюджета для детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 833 ребёнка планируется оздоровить в пришкольных лагерях во время осенних каникул.
К сожалению, в территории нет функционирующего муниципального загородного оздоровительного лагеря.

Залогом построения образования, позволяющего смотреть в будущее, должно стать формирование позитивного отношения к профессии педагога. 
Второй год деятельность учительства Шебекинской территории отмечена Благодарственным письмом Президиума Общероссийской Малой академии наук «Интеллект будущего» за участие в  Национальной образовательной программе «Интеллектуально-творческий потенциал России».
Заместитель директора по воспитательной работе средней школы № 2 Валентина Ивановна Гринько стала лауреатом регионального этапа Всероссийского конкурса работников образовательных учреждений «Воспитать человека». 

Учительница православной культуры четвёртой школы Ольга Сергеевна Махонина получила призовое место в региональном конкурсе «За нравственный подвиг учителя».

С 1 июня 2011 года произведено увеличение на 20% фонда оплаты труда работников учреждений образования. 
Мы понимаем, что для реализации задач модернизации образования территории требуется высокий профессионализм педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений.
Сегодня в  образовательных учреждениях работает всего 8 % молодых специалистов.

Высшее профессиональное образование имеют 87 % педагогических работников образовательных учреждений (92% в городе и 82% - в районе). 
В учреждениях образования территории трудится  36 % воспитателей, 53 % учителей,   66 % педагогов дополнительного образования детей, имеющих первую и высшую квалификационные категории. 

В повышении квалификации в нынешнем учебном году нуждается  20% педагогов.

Умная экономика требует высокого уровня профессионального образования граждан. Поэтому формирование кадрового ресурса является для нас приоритетной задачей. 

В преддверии нового учебного года, принимая во внимание положения проекта закона «Об образовании в Российской Федерации», необходимо выполнить следующее:
1. Осуществить систему мер по реализации в районе положений проекта Председателя правительства РФ Путина В.В. «Модернизация региональных систем общего образования» в 2011 – 2012 учебном году.
2. Организовать работу по реализации федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения.  Продолжить реализацию Федерального государственного стандарта  начального общего образования во вторых классах, приступивших к реализации стандартов второго поколения в 2010 году.
3. Способствовать развитию альтернативных и вариативных форм дошкольного образования.
4. Продолжить работу по изменению статуса учреждений образования, по  созданию автономных образовательных учреждений.
5. Расширить схемы профильного сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений.

6. Реализовать систему мер по осуществлению дистанционного обучения детей с применением информационных технологий в рамках сетевого взаимодействия.
7. Совершенствовать систему развития профессиональной компетентности педагогических кадров, создать условия для профессионального роста работников образования.
8. Обеспечить создание образовательной среды, содействующей формированию культуры здоровья и безопасного образа жизни субъектов образования.
9. Организовать работу по  созданию муниципальных инновационных площадок по внедрению здоровьесберегающих технологий В.Ф. Базарного.  
10. Увеличить количество обучающихся, принимающих участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников, региональных, всероссийских конкурсах исследовательских работ и проектов. 

11. Совершенствовать систему выявления и развития детской одарённости  в образовательном процессе.

12. Провести детализацию мероприятий муниципальных долгосрочных целевых программ «Развитие образования Шебекинского района на 2011 – 2015 годы», «Развитие сети образовательных учреждений Шебекинского района на 2011 – 2015 годы» и обеспечить исполнение запланированных мероприятий.
Уважаемые участники конференции!
На областном педагогическом форуме подведены итоги развития образования городов и районов по пяти номинациям. Нам присуждено первое место в номинации  «Образование без границ». Третий год мы удерживаем  лидирующие позиции в названной номинации. Надеюсь, что в предстоящем учебном году нам удастся добиться высоких показателей  качества обучения и воспитания. Дипломом Белгородской торгово-промышленной палаты и грамотой департамента образования, культуры  и молодёжной политики Шебекинская территория традиционно награждена за активное участие в региональной выставке «Мир детства. Школа».
Позвольте поздравить всех работников образовательных учреждений с новым учебным годом, пожелать крепкого здоровья,  терпения и успехов в воспитании инициативных и творческих личностей. Уважаемые педагоги! Пусть каждый из вас обязательно почувствует позитивные перемены в своей профессиональной деятельности!
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